
Curriculum Vitae di Matteo Marchi 

 

Nome e Cognome 
 
Luogo e data di nascita 
 
Nazionalità 
 
Comune di residenza 
 
Data di redazione di 
questo CV 

Matteo Marchi 
 
Bologna (BO), 27 febbraio 1996 
 
Italiana 
 
Pesaro (PU) 
 
 
21 maggio 2024 

 

 

Presentazione 

Dopo gli studi presso l’Università degli studi di Urbino ho avuto la fortuna e l’onore di essere assunto presso 

una pubblica amministrazione, e oggi sono felice di essere un impiegato al servizio della Repubblica. 

 

Esperienze lavorative 

 

Tirocinio curriculare presso Eurolex Servizi Srl 

Datore di lavoro Eurolex Servizi Srl 

Sede legale Pesaro (PU), Strada statale adriatica n. 35 

Contatti servizilavoro@eurolexservizi.it 

Tipo di rapporto Tirocinio curriculare 

Durata Novembre 2020 – febbraio 2021 

Mansioni Attività di segreteria e supporto nelle procedure per la promozione di tirocini 
extracurriculari 

 

Impiego presso l’Azienda ospedaliero-universitaria delle Marche 

Datore di lavoro Azienda ospedaliero-universitaria ‘Ospedali Riuniti’ di Ancona, poi 
rinominata Azienda ospedaliero-universitaria delle Marche 

Sede Legale Ancona (AN), via Conca n. 71 

Contatti: 
- telefono; 
- email; 
- pec. 

 
071 5961 
 
aou.ancona@marche.it 

Tipo di rapporto lavorativo Lavoro subordinato a tempo indeterminato 

Modalità di assunzione Scorrimento della graduatoria di un concorso per istruttori amministrativi 
svolto dalla Giunta della Regione Marche nel 2021 

Qualifica Impiegato amministrativo – assistente (cat. C), ai sensi del C.C.N.L. – 
Comparto sanità pubblica del 21 maggio 2018 e C.C.N.L. successivi. 

Durata 1° aprile 2022 – 30 settembre 2023 



 

Impiego presso la Regione Marche 

Datore di lavoro Giunta della Regione Marche 

Sede Legale Ancona (AN), via Gentile Da Fabriano n. 9 

Contatti: 
- telefono; 
- email; 
- pec. 

 
071 8061 
 
regione.marche.protocollogiunta@emarche.it 

Tipo di rapporto lavorativo Lavoro subordinato a tempo indeterminato 

Modalità di assunzione Scorrimento della graduatoria di un concorso per istruttori amministrativi 
svolto dalla Giunta della Regione Marche nel 2022-23 

Qualifica Impiegato amministrativo – istruttore amministrativo (cat. D), ai sensi del 
C.C.N.L. – Comparto funzioni locali del 16 novembre 2022. 

Luogo della sede lavorativa 
principale 

Pesaro (PU) 

Durata 1° ottobre 2023 – in corso 

 

Istruzione 

 

Laurea Magistrale in Politica, Società ed Economia internazionali – indirizzo economico 

Tipologia Classe di lauree magistrali in scienze politiche – LM-62 

Istituto Università degli studi di Urbino Carlo e Marise Bo 

Durata Dicembre 2018 – febbraio 2021 

Voto finale 110/110 con lode 

 

Laurea in Scienze politiche, economiche e del governo 

Tipologia Classe di laurea in scienze politiche – L-36 

Istituito Università degli studi di Urbino Carlo e Marise Bo 

Durata Settembre 2015 – dicembre 2018 

Voto finale 110/110 con lode 

 

Diploma di liceo scientifico 

Tipologia Diploma di scuola media superiore 

Istituto Liceo Scientifico Guglielmo Marconi di Pesaro (PU) 

Durata 2010 - 2015 

Voto finale 98/100 

 

 

Corsi singoli aggiuntivi 

Istituto Anno Materie 

Università degli studi di Urbino 
Carlo e Marise Bo 

2021 Economia aziendale e ragioneria I 
(8 cfu), Economia aziendale e 
ragioneria II (8 cfu) e Diritto 
tributario (8 cfu) 

Università degli studi di Urbino 
Carlo e Marise Bo 

2022 Diritto del lavoro (8 cfu) e 
Economia e gestione delle 
imprese (6 cfu) 



 

 

Altro 

 

Capacità informatiche Conoscenze medio-alta dei programmi del pacchetto office (in particolare 
word, excel e power point), passato utilizzo di programmi a licenza libera, 
conoscenza dei principali programmi gestionali utilizzati dalla Regione Marche 
e dai suoi enti strumentali (Paleo e Areas in particolare) 

Conoscenze linguistiche Italiana (madrelingua) e Inglese (B1) 

 

 

Autorizzazione 

Questo curriculum vitae è stato redatto in ragione della candidatura di Matteo Marchi come consigliere 

comunale nell’ambito delle elezioni amministrative tenute a Pesaro (PU) nel 2024, al fine di adempiere ai 

relativi obblighi di trasparenza e pubblicità previsti dall’art. 14 del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33. 

Esso e le informazioni in esso contenute dovranno essere sottoposti soltanto alle operazioni necessarie 

all’adempimento dei suddetti obblighi legali, e comunque conformemente a quanto disposto dal 

Regolamento dell’Unione Europea n. 679 del 2016 e al Decreto Legislativo n. 196 del 2003. 


